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Voorwoord 
 

Voor u ligt het jaarverslag van het Parket van de Procureur-generaal 2024. In 
samenhang met het jaarplan 2024 geeft het inzicht in het gevoerde beleid en de 

behaalde resultaten. Het jaarverslag is ook een weergave van de uitdagingen 
waarvoor het Parket PG zich geplaatst zag het afgelopen jaar en de wijze waarop 
deze uitdagingen het hoofd zijn geboden. 

Ten tijde van het schrijven van het jaarplan 2024 – dit was begin 2023 – was nog 
niet te voorzien welke ontwikkelingen zowel in de strafrechtketen als op bestuurlijk 

niveau plaats zouden vinden. Deze ontwikkelingen hebben vanzelfsprekend invloed 
op de uitvoering van de voorgenomen plannen. Zo blijven investeringen in de lokale 
strafrechtelijke keten uit, welke gevolgen hebben voor de gehele keten, van 

opsporing tot detentie.  

De noodzaak en urgentie van lange termijn investeringen in de ontwikkeling van de 

rechtshandhaving is groot en wordt breed gevoeld. Zoals eerder is aangegeven staat 
de rechtshandhavingsketen onder financiële- en capacitaire druk. Dit heeft als gevolg 
dat er (soms pijnlijke) keuzes gemaakt hebben moeten worden. Over die keuzes 

wordt in alle openheid verantwoording afgelegd aan de verschillende samenlevingen 
waarvoor het OM werkt en waaraan het verbonden is. Kortom, het Openbaar 

Ministerie heeft niet stilgestaan en heeft zich blijvend ingezet in de strijd tegen de 
criminaliteit en voor een veiligere samenleving.  

Ondanks de uitdagingen kan ik met trots melden dat het OM Carib met haar 

ketenpartners een goede bijdrage heeft kunnen leveren aan de veiligheid van de 
rechtstaat. Daarover kunt u in dit jaarverslag meer lezen. 

 

 

 

 

 

 

 

Curaçao, mei 2025 

 
Guillano Schoop  

Procureur-Generaal van Curaçao, van Sint Maarten en van 

Bonaire, Sint Eustatius en Saba 
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1  Meldingswaardige gebeurtenissen 
 

Passing the torch 

Eind januari 2024 is de leiding van het OM Carib overgedragen aan 
Procureur-generaal Schoop. Tijdens deze ceremonie is afscheid 
genomen van Procureur-generaal Maan, welke sinds april 2021 de 

leiding voerde over het OM Carib.  

 

Uitdagingen Landsrecherche Sint Maarten 

In 2024 heeft de personele onrust binnen de Landsrecherche Sint Maarten gezorgd 

voor de nodige uitdagingen. Sinds 2020 beschikt de dienst niet over een hoofd van 
de organisatie, wat een uitdaging is voor het uitzetten van strategisch beleid en 

sturing van de organisatie. In 2024 heeft de dienst door politieke keuzes enige 
maanden tevens zonder waarnemend hoofd gefungeerd. Dit heeft zijn weerslag 
gehad op de uitvoering van de lopende onderzoeken. Ondanks deze moeilijke 

omstandigheden hebben de medewerkers van de Landsrecherche zich ingezet om 
hun werk uit te voeren. Het OM spreekt de hoop uit dat in 2025 de broodnodige 

stappen door het bestuur van Sint Maarten zullen worden ondernomen om zorg te 
dragen voor gedegen sturing van de dienst. 

 

Ontwikkelingen op TBS gebied 

Het bieden van een gedegen behandeling van personen met psychische problemen 

is van belang. De problematiek in de Landen en gebrek aan een gedegen behandeling 
van forensische psychiatrische gedetineerden en verdachten wordt zowel binnen het 

werkveld als op ministerieel niveau besproken. In 2024 is onder andere het rapport 
van de Procureur-generaal van de Hoge Raad over het TBS traject gepubliceerd.  

Indien deze personen na de oplegging van een terbeschikkingstelling geen gedegen 

behandeling krijgen, zal terugkeer naar de maatschappij niet mogelijk blijken, dan 
wel sprake zijn van een hoog recidivegevaar. Wegens het ontbreken van een 

behandelkader in de Landen en gelet op het aantal personen in dit traject in Curaçao 
heeft de keten actie ondernomen om tot een uitvoeringsplan te komen. Hiervoor is 
een beroep gedaan op het Criminaliteitsfonds van Curaçao, wat is toegewezen. Begin 

2025 zal er begonnen worden met het opstellen van dit uitvoeringsplan. 
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2  Successen en uitdagingen 
 

2.1 Integrale aanpak 

Dat de keten slechts zo sterk is als de zwakste schakel en dat elk knelpunt bij een 

ketenpartner van invloed is op de rest, is van algemene bekendheid. Ook in 2024 
was er sprake van het uitblijven van structurele investeringen in de capaciteit en 
kwaliteit in onze lokale rechtshandhavingspartners. Dit staat in schril contrast met 

onder andere de beschikbare middelen voor de aanpak van ondermijning in het 
Caribisch deel van het Koninkrijk. Deze verstoring in het evenwicht tussen de 

diensten ten aanzien van de capaciteit en beschikbare middelen vormt een risico voor 
een effectieve en efficiënte integrale aanpak. De mate van disbalans verschilt per 
(ei)Land binnen het OM Carib, maar is het meest in het oog springend op het gebeid 

van executie en beschikbare opsporingscapaciteit. Deze tekortkomingen komen de 
geloofwaardigheid van de rechtshandhaving niet ten goede, noch het vertrouwen van 

de burger in het bestuur, de politie en het OM Carib. 

 

Samenwerking met partners 

De beperkte capaciteit en middelen binnen de strafrechtketen maken samenwerking 
met ketenpartners des te belangrijker. Juist deze omstandigheden bieden aanleiding 

om gezamenlijke initiatieven te ontwikkelen die bijdragen aan een doeltreffende 
criminaliteitsbestrijding. In 2024 heeft dit onder meer geleid tot actieve deelname 
van het Parket PG en het OM aan diverse samenwerkingsverbanden en gremia die 

gericht zijn op een integrale aanpak van criminaliteit. 

 

Ondermijningsplatform 

Op strategisch niveau wordt op het terrein van de aanpak van georganiseerde 
grensoverschrijdende criminaliteit binnen het Caribisch Platform samengewerkt door 

verschillende opsporingsdiensten en de OM’s binnen het Caribisch deel van het 
Koninkrijk. In 2024 heeft het Parket PG wederom, op strategisch en beleidsmatig 

niveau, actief deelgenomen aan het Caribisch Ondermijningsplatform (Caribisch 
Platform). Nu het Caribisch Platform enige tijd bestaat hebben gesprekken 
plaatsgevonden ten aanzien van zowel de samenstelling binnen dit Caribisch Platform 

als van de ondersteunende beleidswerkgroep. Dit heeft geleid tot meer aansluiting 
met de bestuurlijk aanpak van ondermijning.  

Om de slagkracht binnen het gehele Koninkrijk te vergroten heeft in 2024 de 
samenwerking tussen de Nederlandse equivalent, het Hoog Ambtelijk Overleg 

Ondermijning Internationaal, en het Caribisch Platform plaatsgevonden. Op deze 
wijze kunnen, in afstemming en samenspraak, plannen gericht op de aanpak van 
georganiseerde grensoverschrijdende criminaliteit binnen het Koninkrijk effectiever 

ingericht en belegd worden. 
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Recherchesamenwerking 

Ten aanzien van de resultaten van de recherchesamenwerking in het Caribisch deel 

van het Koninkrijk wordt verwezen naar het Jaarverslag Recherchesamenwerking 
2024. Binnen de recherchesamenwerking wordt zowel op centraal als decentraal 

invulling gegeven aan de doelstellingen ten aanzien van de aanpak van de 
criminaliteit, zowel de grensoverschrijdende als financiële. Vanuit het Parket PG 
wordt zowel operationeel, door het Centraal team (zie paragraaf 2.1.2), als op 

beleidsmatig niveau door de afdeling Beleid en Strategie invulling gegeven. Dit ziet 
onder andere op een inhoudelijke bijdrage ten aanzien van de diverse jaarstukken 

van de recherchesamenwerking, maar ook advisering met betrekking tot 
beleidsvraagstukken op dit gebied. 

 

2.1.1 Beleid en strategie 

De afdeling Beleid en Strategie heeft, zowel intern als extern, een beleidsvormende, 
adviserende en soms uitvoerende taak, welke alle landen van het OM Carib beslaat. 
Daarbij wordt extern samengewerkt met de ketenpartners in de Landen en intern 

met andere afdelingen binnen het OM Carib. In 2024 had de afdeling helaas te maken 
met een onderbezetting welke ertoe heeft geleid niet alle voorgenomen doelen te 

realiseren. Tot slot heeft de afdeling zich gericht op het ondersteunen en adviseren 
van de toetredende PG. 

 

Strategisch beleid 

Beleidslijnen 

Uitgangspunt is dat het strafvorderingsbeleid van het OM Carib daar waar mogelijk 
eenduidig en eenvormig is. Voor vergelijkbare delicten en omstandigheden moet, 
ongeacht beoordelaar, tijd en plaats, vergelijkbare straffen worden gevorderd. 

Vanzelfsprekend wordt hierbij rekening gehouden met de omstandigheden van het 
geval en de problematiek van het Land of gebied. Deze uniformiteit geldt ook ten 

aanzien van beleidslijnen die betrekking hebben op organisatorische en 
beleidsmatige aspecten.  

In 2024 is een database met alle beleidslijnen, aanwijzingen en richtlijnen opgezet 

en binnen de organisatie geïntroduceerd. Hierdoor kunnen collega’s op eenvoudige 
wijze de geldende beleidslijnen vinden. Daarnaast is ook een gemeenschappelijk 

schijf geïntroduceerd waardoor alle collega’s actuele toegang tot relevante 
documenten hebben. Op deze wijze is invulling gegeven aan uniformiteit binnen het 
OM Carib. 

 

Ketengedachte 

Ter ondersteuning en stimulering van de ketengedachte is wederom in 2024 ingezet 
op de samenwerking met de parketten van zowel het OM Carib, het OM Aruba als het 
Nederland. Dit heeft onder andere geleid tot het realiseren van beleidsondersteuning 

ten aanzien van het plan van aanpak ondermijning OM Carib. Daarnaast heeft dit 
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geleid tot de ontwikkeling van een nieuw uitzendbeleid voor officieren van justitie uit 
Europees Nederland, zodat de kennis en ervaring die zij in onze Landen opdoen, een 

volwaardige plek krijgen binnen hun loopbaanontwikkeling bij het OM in Nederland. 
De samenwerking tussen de OM’s in het Caribisch gebied leidt tot betere afstemming 

inzake strategisch beleid en inzet capaciteit. 

 

Overige werkzaamheden 

Naast de reguliere adviserende en ondersteunende werkzaamheden heeft de afdeling 
Beleid en Strategie zich tevens beziggehouden met onderstaande noemenswaardige 

activiteiten: 

➢ Coördinatie, interne en externe afstemming en onderhandeling van 
ondermijningsmiddelen. 

➢ Monitoring/sturing van de uitvoering van de jaarplannen door de verschillende 
parketten middels Planing&Control gesprekken. 

➢ Advisering van diverse wetgeving, waaronder de concept landsverordening 
mensenhandel en concept landsverordening politiegegevens. 

➢ Beantwoording van diverse Statenvragen van de Staten van Curaçao en Sint 

Maarten. 
➢ Gezorgd voor het vernieuwen van de inzet van de CURMIL bij acties van het 

KPC door middel van militaire bijstand. Deze is verlengd tot en met 31 
december 2025. 

➢ Het opstellen van de interne meldprocedure ten aanzien van de externe 
Vertrouwenspersoon van het OM Carib. 

➢ Ondersteuning en advisering van de PG in de diverse stuurgroepen en 

werkbezoeken, tevens zelfstandige deelname en advisering binnen diverse 
werkgroepen. 

➢ Voorbereiding, coördinatie en advisering ten aanzien van werkbezoeken van 
de PG.  

➢ Coördinatie van het justitieel deel van het screeningsproces ten aanzien van 

kandidaat-ministers voor Curaçao (2 maal) en Sint Maarten (2 maal) 
➢ Het verzorgen van voorlichting over het werk binnen de afdeling Beleid en 

Strategie op een middelbare school in Sint Maarten. 
➢ De organisatie van de afscheids- en welkomstreceptie van de PG’s en het 

mede-organiseren van het symposium “De rechtstaat in het Caribisch deel van 

het Koninkrijk: verleden, heden, toekomst” bij de Raad van State in het kader 
van de viering van het 70-jarige bestaan van het Statuut. 

➢ Ondersteuning en advisering van de verschillende afdelingen van het Parket 
PG en de Parketten in Eerste aanleg, bijvoorbeeld ten aanzien van een 
aanvraag uit het Criminaliteitsfonds van Curaçao. 

➢ De coördinatie en opzetten van de nieuwsbrief OM Carib. In 2024 is hiertoe 
een redactieteam gevormd en is op maandelijkse basis informatie gedeeld met 

de organisatie. 
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Bureau Recherche 

Sinds begin 2024 heeft het Bureau Recherche vorm gekregen binnen het Parket PG. 

Deze afdeling richt zich op het bevorderen en bewaken van de professionaliteit en 
kwaliteit van de opsporing en in het verlengde daarvan de vervolging binnen de 

parketten van het OM Carib. De Coördinerend Recherche Officier (CRO) richt zich 
hierbinnen op de kwaliteit van de rechercheprocessen en de Coördinerend Informatie 
Officier (CIO) richt zich op de kwaliteit van de informatieprocessen. 

In 2024 heeft het Bureau Recherche haar adviserende rol vorm gegeven door middel 
van advisering van de PG op de verantwoordelijke gebieden en de parketten 

geadviseerd in complexe strafrechtelijke onderzoeken ten aanzien van de inzet van 
bijzondere opsporingsbevoegdheden keuzes in sturing en op het gebied van 
wetgeving. 

Het Bureau Recherche heeft ook een rol ten aanzien van de ketenpartners, zoals de 
verschillende politieorganisaties. Op dit gebied is de samenwerking geïntensiveerd, 

zowel op het gebied van informatie(uitwisseling) als in specifieke operationele 
activiteiten. 

 

2.1.2 Ondermijningsaanpak 

Voor het OM Carib is georganiseerde ondermijnende criminaliteit die misdaad die 
maatschappelijke structuren van een land aantast en daardoor het vertrouwen van 
de burger in de overheid schaadt. Daarmee vormt het een aantasting van de 

integriteit van de overheid zelf. Door de verdere inbedding van de 
ondermijningsaanpak is de definitie en daarmee de aanpak ervan verruimd. Het 

hoofddoel is het vormen van een internationaal offensief om de wereldwijd vertakte 
criminele netwerken, machtsstructuren en verdienmodellen te verstoren en 
ontmantelen.  

Zowel de Landsrecherche Sint Maarten, de Landsrecherche Curaçao, de 
Rijksrecherche op de BES-eilanden (RR BES), als het Centraal Team (CT) van het 

Parket PG, zetten zich in ten behoeve van de bestrijding van ondermijning. De 
Landsrecherches en RR BES hebben daarin een focus op mogelijke 
integriteitsschendingen en strafbare feiten gepleegd door ambtenaren. Het CT richt 

zich op de strafrechtelijke aanpak van ernstige ondermijnende 
(grensoverschrijdende) criminaliteit met een – hoofdzakelijk- financieel – 

economische nadruk. Ook in de recherchesamenwerking in het Caribisch deel van het 
Koninkrijk worden op het gebied van de aanpak van ondermijning resultaten behaald. 
Volledigheidshalve wordt hiervoor verwezen naar het jaarverslag 

recherchesamenwerking 2024. 

 

Informatie gestuurd werken 

Binnen de strafrechtelijke aanpak van grensoverschrijdende criminaliteit is het 
informatie gestuurd werken inmiddels de norm geworden, ook in 2024 is hieraan een 

bijdrage geleverd. Door beperkt beschikbare capaciteit dienen goed overwogen 
keuzes gemaakt te worden ten aanzien van de inzet hiervan. Deze keuzes worden 
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gemaakt aan de hand van strategische intelligence beelden en daar waar mogelijk in 
afstemming met de ketenpartners. Verder zijn onderliggende processen voor de 

informatie gestuurde werkwijze tot stand gekomen, welke bijdragen aan een betere 
kwaliteit van de processen om tot keuzes te komen en de voortgang in onderzoeken 

te bewaken. In 2024 is een start gemaakt met het samenbrengen van de eiland 
overstijgende criminaliteitsthema’s, dit project zal in 2025 nader vorm krijgen. 

Naast de strafrechtelijk aanpak is in 2024 ingezet op de doorontwikkeling van het 

toepassen van alternatieve interventies. Hierbij worden – naast het aanhouden van 
verdachten-, andere acties uitgevoerd om criminele werkwijzen te verstoren en 

schade en/of slachtofferschap te beperken. Het effect van strafrechtelijke 
onderzoeken wordt daarmee vergroot. Ook hierbij speelt samenwerking wederom 
een belangrijke rol, waarbij niet alleen naar ketenpartners wordt gekeken maar ook 

breder zoals bijvoorbeeld samenwerking met containerhavenbedrijven. Deze acties 
hebben in 2024 bijdragen aan de verstoring van criminele werkwijzen, het beperken 

van schade en slachtofferschap en aan het afpakken van crimineel vermogen.  

 

Aanpak van ondermijning 

Sinds 2022 worden structureel financiële middelen beschikbaar gesteld voor een 
duurzame en regionale aanpak van ondermijnende criminaliteit in het gehele 

gekomen. De betrokken organisaties – het OM Carib, het 
Recherchesamenwerkingsteam (RST), het OM Aruba en het Gemeenschappelijk Hof 

van Justitie van Curaçao, van Sint Maarten, van Aruba en van de BES eilanden (Hof) 
– dragen zorg voor de verdere inbedding van de ondermijningsaanpak binnen de 
eigen organisaties. Vanuit het Nederlandse Directoraat-generaal Ondermijning van 

het Ministerie van Justitie en Veiligheid zijn (project)middelen beschikbaar gesteld 
voor het OM Carib ter versteviging van de aanpak van ondermijnende criminaliteit. 

Uitgangspunt is dat samenhang in interventies zal leiden tot een effectieve aanpak.  

Ten behoeve van de inbedding binnen het OM Carib is in 2024 tijdelijke 
beleidsondersteuning gerealiseerd voor het opstellen van een OM Carib breed plan 

van de aanpak ondermijning. Dit plan zal begin 2025 worden opgeleverd en 
geïmplementeerd worden. Vooruitlopend op de implementatie van dit plan van 

aanpak, is een start gemaakt met het verbeteren van het proces van het afpakken 
van crimineel vermogen. Criminaliteit mag immers niet lonen. Door middel van een 
inventarisatie van de juridische grondslagen en bestaande werkafspraken wordt door 

het Parket PG en haar ketenpartners gewerkt aan het opstellen van een uniform 
proces. In 2025 zal dit project worden afgerond, met als doel te komen tot een 

efficiënter proces en werkafspraken, zodat de financiële middelen die vrijkomen 
vanuit de inbeslaggenomen goederen ten goede komen aan de samenleving, 
bijvoorbeeld door maatschappelijk herbesteden.  

 

Landsrecherches en Rijksrecherche BES 

De Landsrecherches in Sint Maarten en Curaçao en de RR BES zijn zelfstandige 
opsporingsinstanties met een speciale taak, ze richten zich op de opsporing van door 
(semi-) overheidsfunctionarissen gepleegde misdrijven. Hierbij kan gedacht worden 
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aan strafbare gedragingen die in ernstige mate de integriteit van de rechtspleging en 
de integriteit van het openbaar bestuur raken. Daarnaast doen deze organisaties 

onderzoek naar incidenten met vuurwapengebruik of ander ernstig geweldgebruik 
door de politie.  

 

Landsrecherche Sint Maarten 

Ondanks deze uitdagingen zijn in 2024 verschillende onderzoeken opgestart, welke 

naar verwachting in 2025 worden afgerond. Het ontbreken van het hoofd van dienst 
heeft onder meer effect gehad op de bestendigheid van de werkzaamheden, maar 

ook het imago van het Land Sint Maarten. 

 

Landsrecherche Curaçao 

De grote uitdagingen op het gebied van capaciteit, middelen en opleidingen 
daargelaten, is het de opsporingsorganisatie gelukt om een deel van de achterstand 

weg te werken en oudere onderzoeken af te ronden. Dit neemt niet weg dat gedegen 
investeringen en een strategische visie op de ontwikkeling en opbouw van de dienst 
noodzakelijk is. In 2021 heeft de Landsrecherche Curaçao reeds een Meerjarig 

Contourenplan Doorontwikkeling Landsrecherche Curaçao (Contourenplan) 
opgesteld. Wegens het uitblijven van een politiek besluit ten aanzien van dit plan, 

zijn in 2024 -wegens het verstrijken van de tijd- aanpassingen gedaan aan het 
Contourenplan. Hopelijk wordt dit plan binnen afzienbare tijd geaccordeerd door de 

Minister van Justitie, opdat het geïmplementeerd kan worden. 

In de tussentijd nemen de doorlooptijden in zaken toe en worden er lastige keuzes 
gemaakt ten aanzien van prioriteiten in onderzoeken en het oppakken van signalen 

en gedane aangiften. Het OM vindt het van belang dat politieambtenaren conform de 
geldende ambtsinstructie handelen, maar vooral dat zij daartoe voldoende zijn 

opgeleid en begeleid om hun werk naar behoren uit te kunnen voeren. Alle 
schietincidenten waar politieambtenaren hebben geschoten met letsel of de dood tot 
gevolg worden onderzocht door de Landsrecherche Curaçao. In de meeste gevallen 

leidt dat onderzoek tot de conclusie dat gehandeld is conform de ambtsinstructie en 
leidt het onderzoek niet tot strafvervolging.  

Bovenstaande uitdagingen nemen niet weg dat er ook afgeronde onderzoeken te 
melden zijn, onderstaand worden enkele toegelicht. 

 

Onderzoeken 

Het onderzoek Hanenberg, waarin vier politieambtenaren zich hebben moeten 

verantwoorden voor hun aandeel in een schietincident waarbij een dodelijk 
slachtoffer is gevallen, is voor de rechter gebracht. De politieambtenaren hebben 
veelvuldig schoten gelost op de (achterzijde van) een wegrijdende auto met daarin 

verdachten. Daarbij is een van de verdachten dodelijk geraakt door een kogel. 
Naderhand is door de betrokken politieambtenaren gelogen over de toedracht. Daarin 

heeft de teamleider van de betrokken politieambtenaren een grote rol gespeeld. Deze 
teamleider is vervolgd en veroordeeld wegens misbruik van functie en valsheid in 
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geschrifte. Het Gerecht in Eerste Aanleg (Gerecht) heeft de teamleider veroordeeld 
tot een voorwaardelijke gevangenisstraf van drie maanden met een proeftijd van 

twee jaren en een ambtsontzetting van drie jaren, de veroordeelde heeft hiertegen 
beroep ingesteld. De overige politieambtenaren zijn door het Gerecht ontslagen van 

alle rechtsvervolging, hier heeft het OM hoger beroep ingesteld. 

Ook onderzoek Idesk, naar een medewerker van de belastingdienst welke meerdere 
keren, gedurende een langere periode, op verzoek informatie verstrekte aan 

personen die geen recht hadden op deze informatie. De persoon waar deze informatie 
aan werd verstrekt was verdachte in een strafzaak en vroeg persoonlijke informatie 

over een politieambtenaar op. Het Gerecht heeft betrokkene veroordeeld tot een 
voorwaardelijke taakstraf van 120 uur. Het OM vindt het van groot belang dat 
persoonsinformatie in veilige handen is bij ambtenaren die vanuit hun ambt toegang 

hebben tot deze informatie. 

 

Rijkrecherche BES 

De permanente vestiging van de RR BES is in 2023 bestendigd en in het derde 
kwartaal heeft een wisseling van de Rijksrechercheurs plaatsgevonden. Hierbij is zorg 

gedragen voor een warme overdracht van onderzoeken en andere lopende zaken. 
Naast de reguliere werkzaamheden is in 2024 geïnvesteerd in het netwerk, onder 

meer door het geven een presentatie aan studenten binnen KPCN, maar ook door 
regulier overleggen en periodiek overleg met de bureaus integriteit van verschillende 

overheidsorganisaties. 

De RR BES heeft in 2024 onder meer onderzoek gedaan naar corruptie, optreden van 
de politie in kader van geweldstoepassing, verkiezingsfraude en overige misdrijven 

door (politie)ambtenaren. In 2024 zijn verschillende onderzoeken afgerond, waarvan 
sommige geleid hebben tot een vonnis of een bestuurlijke rapportage. Onderstaand 

worden enkele toegelicht. 

 

Onderzoeken  

In het onderzoek Bariet naar stemfraude en oplichting met betrekking tot leningen 
in Saba, heeft geleid tot een veroordeling tot twee maanden voorwaardelijke 

gevangenisstraf, een proeftijd van twee jaren en 120 uren taakstraf. Er hebben 
onderzoeken naar diverse geweldsincidenten door politieambtenaren 
plaatsgevonden, in het onderzoek Tijgeroog heeft dit geleid tot de veroordeling van 

drie verdachten tot respectievelijk twee, drie en vier maanden voorwaardelijke 
gevangenisstraf, een taakstraf en ontzegging van de uitvoering van het ambt ten 

aanzien van twee verdachten. 

 

Centraal Team (CT) 

De personeelstekorten in 2023 zijn ingelopen en sinds september 2024 bestaat het 
team uit drie parketsecretarissen, drie officieren van justitie, waarvan een voor vijftig 

procent teamleider is en een officemanager. 
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Werkzaamheden en onderzoeken  

In 2024 zijn er zeven nieuwe onderzoeken opgestart, onder meer naar misbruik van 

ambt, drugshandel, witwassen, vastgoedfraude en omkoping. Deze onderzoeken 
bevinden zich in de opsporingsfase. In Sint Maarten vinden diverse onderzoeken 

plaats naar onder meer omkoping van een Statenlid, misbruik van bevoegdheid door 
een hoge ambtenaar, het aannemen van steekpenningen door een hoge ambtenaar, 
en witwassen. In Curaçao wordt onder meer onderzoek gedaan naar online gambling 

bedrijven, financiële dienstverleners, de overname van de raffinaderij, omkoping, 
drugshandel en witwassen en misbruik van functie door een hoge ambtenaar. Op 

Bonaire loopt het eerste onderzoek van het CT, dit betreft een onderzoek in 
samenwerking met de lokale opsporingsdiensten naar financiële fraude. In lopende 
onderzoeken wordt samengewerkt met onder meer de Centrale Bank van Curaçao en 

Sint Maarten, de FIU’s van Curaçao en Sint Maarten en de Landsrecherche van 
Curaçao en Sint Maarten. In alle onderzoeken van CT wordt standaard onderzocht of 

er mogelijkheden zijn om wederrechtelijk verkregen voordeel te ontnemen. 

2024 stond in het teken van het afronden van enkele langlopende onderzoeken. 
Hierin lag de focus op het misbruik van overheidsgelden. Enkele onderzoeken 

bevinden zich in de laatste fase en anderen zijn afgerond. Zowel in Curaçao als Sint 
Maarten hebben er diverse onderzoeken plaatsgevonden naar verschillende vormen 

van ondermijning. Zoals misbruik van functie, het aannemen van steekpenningen, 
witwassen, oplichting en omkoping. 

 

Overige werkzaamheden 

In 2025 heeft het CT 11 rechtshulpverzoeken uitgevoerd uit diverse landen, deze 

hadden allemaal een grote financiële component.  

In lijn met de ondermijningsdoelstellingen en de doelstelling om te komen tot een 

bredere inbedding van de ondermijningsaanpak binnen het OM Carib, heeft het CT 
nadrukkelijk de samenwerking gezocht met ketenpartners en andere OM-onderdelen, 
zoals de parketten in eerste aanleg. Deze inzet heeft geleid tot: 

• Een project niet-melders in samenwerking met de FIU Curaçao. Hierbij zijn 
bedrijven onderzocht die zich niet aan de MOT-regelingen hielden. Het project 

zal in het eerste kwartaal van 2025 tot de eerste resultaten leiden. 
• Intensieve bijstand aan het PEA Sint Maarten met betrekking tot de CFATF 

evaluatie. De bijstand bestond uit het beantwoorden van de questionnaires en 

deelname aan de on site visit van het evaluatieteam. 
• Het verlenen van bijstand met betrekking tot bij ingewikkelde financieel-

economische of corruptiezaken of ontnemingen, in de vorm van advies, 
meelezen, of uitgebreidere hulp aan PEA Sint Maarten, PEA Curaçao, PEA BES 
en het Bureau AG. 

• Door de parketsecretarissen wordt ondersteuning geleverd aan het Bureau 
Recherche binnen het PPG. 

• Ook is nadrukkelijker de samenwerking opgezocht met de 
communicatieafdeling, om te komen tot duidelijker voorlichting richting de 
samenleving met betrekking tot de soms juridisch gecompliceerde zaken van 

het CT.  
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• Actieve deelname aan het ACOC ten aanzien van sessies over trade based 
money laundering, en het voorbereiden van de strafrechtelijke en preventieve 

aanpak rondom de invoering van de nieuwe Caribische gulden. 

 

2.1.3 Bewaken, beveiligen en crisisbeheersing 

In 2024 is een start gemaakt met het opzetten en uitwerken van het Stelsel Bewaken 

en Beveiligen in Sint Maarten, dit zal in 2025 nader uitgewerkt worden. Dit komt tot 
stand in nauwe samenwerking tussen het OM en KPSM. Daarnaast zal bekeken 
worden of preventie (basisveiligheid) in en om de overheidsgebouwen in Sint Maarten 

hierin meegenomen kan worden. Zoals gebruikelijk hebben in de Landen van het OM 
Carib de diverse petit comités plaatsgevonden.  

Het proces rondom de Gedetineerde Recherche Informatie Punten (GRIPs) is in 2024 
nader uitgewerkt voor wat betreft de BES-eilanden en Sint Maarten. De GRIPs in deze 

Landen zijn nu functioneel. Ten aanzien van Curaçao zijn de eerste stappen gezet om 
te komen tot een goed lopend proces, welke in 2025 zijn beslag zal krijgen.  

Gelet op de ontwikkelingen in de onderzoeken die door het OM gedaan worden en 

daar bijkomende veiligheidsrisico’s, is in 2024 een aanvang gemaakt met het 
opstellen van een OM Carib brede integrale visie op veiligheid.  

 

 

Figuur 1: Overzicht dreigingsinschattingen 

 

2.2 Communicatie 

Op diverse wijzen heeft het OM de band met de lokale gemeenschappen versterkt en 
proactief inzicht gegeven in de keuzes van het OM. Enerzijds door persverklaringen 

over strafzaken, vonnissen en andere belangrijke ontwikkelingen, waardoor het 
publiek de rol van het OM in de samenleving beter begrijpt. Anderzijds door middel 
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van sociale media, open dagen en deelname aan carrièrebeurzen heeft OM Carib haar 
betrokkenheid verder verdiept. OM Carib blijft zich inzetten om het publiek op de 

hoogte te houden door updates te delen over zaken, vonnissen en onderzoeken. 
Online mediaplatforms worden strategisch gebruikt om een zo groot mogelijk bereik 

en betrokkenheid te garanderen. Uitgangspunt in de communicatie is het aannemen 
van een open en toegankelijke houding. Er is geprobeerd om zoveel mogelijk 
informatie te geven over het juridische en operationele werk van het OM, terwijl de 

menselijke kant van het werk van het OM ook wordt belicht. 

 

Carrièrebeurzen 

Ook in 2024 heeft het OM actief deelgenomen aan 
diverse beurzen en banenmarkten in de 

verschillende Landen van het OM Carib. Onze 
deelname aan de Nationale Carrièrebeurs in 

Amsterdam had onder meer tot doel getalenteerde 
studenten en professionals uit het Caribische deel 
van het Koninkrijk aan te moedigen terug te keren 

naar de (ei)Landen in het Caribisch deel van het 
Koninkrijk en een bijdrage te leveren aan het OM 

Carib of de bredere gemeenschap van de 
(ei)Landen. In Curaçao, Bonaire en Sint Maarten is deelgenomen aan banenmarkten, 

open dagen en open huizen en hebben schoolbezoeken plaatsgevonden. Op deze 
wijze hebben de OM-collega’s studenten voorgelicht over het werk van, en het 
werken bij, het OM en zitten er hopelijk studenten tussen die geïnspireerd zijn om na 

hun studie een baan binnen het OM te overwegen. 

 

Interne communicatie 

Interne communicatie is net zo belangrijk als publieksgerichte externe communicatie. 
Om de collega’s te informeren over werk gerelateerde ontwikkelingen en 

ontwikkelingen op de parketten van het OM Carib, worden op regelmatige basis 
updates gedeeld via OM TV. Dit zijn schermen die op alle parketten hangen en waarop 

op elk parket dezelfde informatie wordt gedeeld, opdat iedereen inzicht heeft in de 
ontwikkelingen van de organisatie. Zoals reeds aangegeven onder paragraaf 2.1.1 is 
in samenwerking met de afdeling Beleid en Strategie een maandelijkse interne 

nieuwsbrief verzorgt, met een diepgaande kijk op activiteiten en zaken die 
interessant zijn voor de OM collega. 

 

2.3 Ontwikkeling OM – organisatie 

Project Officieren in Opleiding (OiO) 

Voor de periode 2021-2024 hadden het OM Carib en OM Aruba middelen voor het 
opleidingstraject officier in opleiding (OiO). Deze middelen zijn ter beschikking 

gesteld door de Nederland, Aruba, Curaçao en Sint Maarten. De verwachting is dat 
de vierde OiO die in 2022 met de opleiding is aangevangen, deze in 2025 af zal 
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ronden. In 2024 is gestart met de evaluatie van het OiO project, deze zal in 2025 
worden afgerond en zal een voorstel over een eventueel vervolg worden voorgelegd 

aan de ministers van Justitie van de Landen. Wat het OM betreft is de noodzaak 
daartoe evident, gelet op de (toekomstige) uitstroom van lokale officieren van 

justitie, maar ook de wens om als OM een afspiegeling van de maatschappij te zijn. 

 

Integriteit 

Het belang van toegang tot een externe vertrouwenspersoon wordt door het OM 
erkend. Om hier uitvoering aan te geven zijn de personen die deze functie vervullen 

eind 2023 geïntroduceerd tijdens de OM Academy. Om voldoende aandacht te blijven 
schenken aan de toegang en functie van de Vertrouwenspersoon is hier doorlopend 
via e-mail en OM-TV aandacht aan besteed. Daarnaast hebben in alle (ei)Landen 

interactieve sessies plaatsgevonden en is een meldprocedure opgesteld. 

 

Ontwikkelingen van specialisme 

Ook dit jaar zijn stappen gezet in het verder ontwikkelen van de 
organisatie, met name op het gebied van specialistische kennis 

en borgen van expertises binnen het OM. Zo zijn ten aanzien 
van het thema aanpak van grensoverschrijdende criminaliteit 

(aanpak van ondermijning) specialismen benoemd. Deze 
thematische benadering zal leiden tot up-to-date kennis met 

betrekking tot de ontwikkelingen en jurisprudentie. Dit zal in de 
loop van 2025 nader uitgewerkt worden en vorm krijgen. Deze kennis zal niet alleen 
intern gedeeld worden, maar ook buiten onze parketten en Landen kennis worden 

opgedaan en gedeeld.  

 

2.3.1 Bedrijfsvoering componenten 

De inzet van de afdeling bedrijfsvoering is het verhogen van de efficiëntie en 

effectiviteit. De teams Facilitair, Financiën, Human Resources, en ICT vormen 
gezamenlijk de afdeling Bedrijfsvoering In het vierde kwartaal van 2024 heeft de 
directeur Bedrijfsvoering het OM Carib verlaten om een nieuwe uitdaging aan te gaan. 

De hoop is om deze vacature in het eerste kwartaal van 2025 te kunnen opvullen. 
Het vacant zijn van deze functionaliteit heeft zijn weerslag gehad over een aantal 

lopende projecten, waardoor deze enige vertraging opgelopen hebben. 

 

2.3.2 ICT 

De uitvoering van het project “Redesign en modernisering IT-infrastructuur OM” is in 

2024 voortgezet. Ter invulling hiervan zijn de beveiligingsmaatregelen om online 
werken te faciliteren geïmplementeerd. Ten behoeve van het gefaseerd uitvoeren van 
aanpassingen in de IT-omgeving van het OM is het beheerplan IT 2022-2030 

opgesteld, echter is het door de financiële impact van andere hoog noodzakelijke 
projecten, niet mogelijk geweest uitvoering te geven aan de voorgenomen planning 
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zoals opgenomen in dit plan. Het voornemen is om in 2025 de uitvoering op 
realistische wijze en rekening houdende met noodzakelijke projecten te plannen en 

uit te voeren. 

Gelet op de snelle ontwikkelingen op IT gebied en daarmee gepaard gaande risico’s 

hebben diverse security awareness training voor het personeel van het OM 
plaatsgevonden. Deze waren gericht op het verhogen van het bewustzijn en 
bijbrengen van kennis op het gebied van cybersecurity. In samenwerking met een 

extern bedrijf met de benodigde kennis en ondersteuning zijn hervormingen in de IT-
omgeving doorgevoerd. Deze zien met name op strategische en beleidsmatige 

vraagstukken en de borging hiervan middels periodieke management- en 
voortgangsrapportages. 

 

2.3.3 Facilitair 

Ter bevordering van de ondersteunende rol die de afdeling Facilitair biedt aan de 
organisatie, is de afdeling mid-2024 uitgebreid met een Facility Supervisor. Met het 
aantreden van deze functie kan er betere sturing gegeven worden op de 

kwaliteitscontrole. Daarnaast heeft een koppeling tussen contractbeheer en 
assetmanagement plaatsgevonden. Dit heeft geleid tot betere afstemming en sturing 

op onderhoud en cruciale investeringen van de gehuurde panden door de verhuurder. 

In 2024 zijn cruciale stappen gezet in de zoektocht naar een gedegen huisvesting in 
Curaçao. In Curaçao is het OM op vier afzonderlijke locaties gevestigd en wordt het 

zowel vanuit werk als kosten efficiëntie, wenselijk geacht de mogelijkheden tot een 
geconcentreerde huisvesting te onderzoeken. Onder begeleiding van een externe 

partij, gespecialiseerd in huisvestingsvraagstukken, zijn de behoeften en 
mogelijkheden inzichtelijk gemaakt. Op basis van deze uitkomsten zullen de 
mogelijkheden in 2025 met de Landen besproken worden. 

Conform het beheerplan 2022-2030 zijn merendeel van de voorgenomen projecten 
uitgevoerd. Onderstaand een inkijk in de werkzaamheden die hebben 

plaatsgevonden: 

➢ Het aanleggen van een waterdichte kapconstructie met nieuwe dakpannen, 
behandeling van muurkanker in het gebouw, installatie van vloeren en 

vervanging van keukenkasten is het onderhoud van de panden van het Parket 
PG en het Tempel gebouw in Curaçao afgerond.  

➢ In het kader van verduurzaming is het pand van het Parket BES voorzien van 
een zonnepaneel installatie en oplaadpunten voor elektrische voertuigen.  

➢ Er zijn nieuwe back-up stroombatterijen (UPS) aangeschaft en geïnstalleerd 

om schade aan apparatuur bij stroomonderbrekingen te voorkomen. 
➢ De leasecontracten voor de Sint Maartense dienstwagens tegen een gunstiger 

tarief met een jaar verlengd. In 2025 worden de mogelijkheden om over te 
stappen naar een duurzaam wagenpark uitgewerkt. 
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2.3.4 Financiën 

In 2024 heeft de financiële afdeling verdere stappen gezet om de ingezette 
verbeteringen in de administratieve processen en interne controle te optimaliseren. 
Hierin lag de focus op de implementatie van eerder vastgestelde richtlijnen, de 

afronding van lopende projecten en het verder versterken van de beheersbaarheid 
en transparantie binnen de afdeling om dit vervolgens OM breed in te zetten. 

Ter realisatie hiervan is: 

• De aangepaste richtlijn met betrekking tot de verwerking van de dienstreizen 
geëvalueerd en geïmplementeerd wat heeft geleid tot een duidelijk kader voor 

de organisatie en een efficiëntere en transparante wijze van het afhandelen 
van reisaanvragen. 

• Stappen gezet ten aanzien van het proces van het continue kunnen monitoren 
van de begrotingsuitputting en het up to date hebben van de administratie 

hiertoe. 
• Een kasstroomsysteem geïmplementeerd om de financiële verplichtingen 

inzichtelijker te maken. Hierdoor is er meer grip op de liquiditeit omdat het 

kasoverzicht structureel is verbeterd. 
• De maandelijkse rapportages verfijnd en de kwartaal rapportages verbeterd. 

Deze verbeteringen dragen bij aan een van voorspelbaarheid en controle. Dit 
wordt ingezet tijdens de kwartaalgesprekken met de budgethouders. 

• De interne controlevoorzieningen geëvalueerd en waar nodig geoptimaliseerd, 

onder meer door de taakverdeling binnen het team efficiënter in te zetten. 
• De samenwerking gezocht met diverse ketenpartners, enerzijds om te komen 

tot (samenwerkings)protocollen, maar ook om kennis uit te wisselen. 
• Geïnvesteerd in de relatie met de lokale overheid om te zorgen voor een 

aansluiting van de begrotingssystematiek op elkaar. 

 

2.3.5 Human Resources en opleiding 

Helaas had de HR afdeling in 2024 te maken met een onderbezetting, desondanks 
heeft de afdeling zich ingezet om de voornaamste werkzaamheden uit te voeren. De 

versterking van het team heeft eind 2024 vorm gekregen door de start van de 
opleidingscoördinator en is begin 2025 een HR-medewerker gestart, waardoor de 
afdeling op sterkte zal zijn.  

Wegens het lange tijd ontbreken aan een opleidingscoördinator hebben de 
voorgenomen doelen ten aanzien van het actualiseren van het opleidingsbeleid niet 

verwezenlijkt kunnen worden. Het is wel gelukt om het jaarlijkse opleidingsevent 
gericht op de kennisontwikkeling van de OM medewerkers, de OM Academy, te 

kunnen laten plaatsvinden. Tevens is het opleidingscurriculum ondermijning 
vastgesteld en een start gemaakt met de uitvoering hiervan. 

Ondanks de beperkte bezetting zijn er successen te melden: 

• Er heeft een aanbestedingsronde plaatsgevonden voor het selecteren van een 
externe om de diverse HR-processen in kaart te brengen en te optimaliseren. 

Dit traject zal leiden tot verduurzaming, borging en digitalisering van de 
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verschillende processen. De concrete verbeteringen zullen in de eerste helft 
van 2025 worden geïmplementeerd. 

• Daarnaast is een opleidingscurriculum ondermijning vastgesteld door het MT 
OM Carib dit zal in 2025 verder uitgewerkt en uitgevoerd worden. 

 

2.3.6 Justitiële documentatie 

De afdeling Justitiële Documentatie (JD) heeft in 202 belangrijke stappen gezet om 
de dienstverlening met betrekking tot het antecedentenonderzoek ten behoeve van 
de Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te verbeteren. Zo heeft de verhuizing naar het 

Tempel-gebouw, dichter bij de administratie van het PEA Curaçao, gezorgd voor 
kortere communicatielijnen. Hierdoor is de verwerking van de 

antecedentenonderzoeken efficiënter geworden en is het aantal dagen om een VOG 
aanvraag af te handelen sterk afgenomen. De doelstelling is om in de toekomst alle 

VOG-aanvragen binnen tien werkdagen af te handelen. 

Helaas kon het voorgenomen plan om de het VOG traject op Bonaire volledig te 
digitaliseren niet worden gerealiseerd, in 2025 krijgt dit project prioriteit. Hierin 

zullen best practices uit de al eerder succesvolle koppeling met de overheid van Sint 
Maarten meegenomen worden. Ook in 2024 heeft de afdeling zich ingezet op het 

bieden van een hoogwaardige dienstverlening door de processen te optimaliseren, 
opdat belanghebbenden snel en accuraat worden voorzien van een afhandeling van 
een verzoek. 
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3 Bureau Advocaat-Generaal 
3.1 Algemeen 

Bureau Advocaat-Generaal (Bureau AG) heeft in 2024 enkele personele 

veranderingen doorgemaakt, zo is de afdeling per augustus 2024 uitgebreid met een 
nieuwe advocaat-generaal en heeft een stagiaire per september 2024 enkele 

maanden meegelopen. Ook is in Curaçao de werkwijze, om de administratief 
medewerkers afwisselend naar Sint Maarten te laten afreizen, doorgezet, echter 
vraagt deze wijze van ondersteuning veel van de beschikbare capaciteit. Ten aanzien 

van het PEA BES wordt de zaaksvoorbereiding in nauw overleg met het Bureau AG 
gedaan.  

Vermeldingswaardig is dat op initiatief van het Hof de appelen van Saba en Sint 
Eustatius in juni 2024 op deze eilanden zelf hebben plaatsgevonden. Op deze manier 
waren zowel de rechtspraak als het OM goed zichtbaar op deze eilanden. Daarnaast 

is de groeiende voorraad in Sint Maarten ingelopen door afstemming tussen het Hof 
en het OM. 

 

3.2 Bijstand 

3.2.1 Onderlinge regelingen detentie 

De Landen binnen het Koninkrijk kunnen gebruik maken van de Onderlinge 
Regelingen Detentie (ORD’s). Op basis van de ORD’s kunnen de Landen 

detentiecapaciteit aan elkaar beschikbaar stellen, dit kan zijn wegens gebrek aan 
capaciteit, wegens medische- of veiligheidsgronden (ORD 1 en 2) of door de 
overdracht van een strafvonnis aan een ander Land (ORD 3). Binnen het Parket PG 

is de afhandeling van de ORD 1 en 2 bij het Bureau AG belegd en de advisering ten 
aanzien van de ORD 3 bij de afdeling Beleid en Strategie. De afdelingen werken nauw 

samen, niet alleen ten aanzien van de optimale verwerking en advisering van de ORD 
-verzoeken, maar ook ten aanzien van kennisdeling, borging en het geven van 
informatiesessies over dit onderwerp. 

De steeds nijpender wordende detentiecapaciteit in alle Landen van het Koninkrijk 
zorgen voor toenemende uitdagingen in het verplaatsen van gedetineerden binnen 

het Koninkrijk. Dit cellentekort heeft niet alleen invloed voor het overplaatsen van 
gedetineerden op basis van een ORD, maar ook bij de terugkeer van gedetineerden 

in het kader van aanstaande voorwaardelijke invrijheidstellingen. Hierin is het van 
belang dat gedetineerden zes maanden voorafgaand aan deze datum terugkeren 
naar het Land van veroordeling, zodat ze zich kunnen voorbereiden op terugkeer in 

de maatschappij. Het gebrek aan celcapaciteit in het land van veroordeling zorgt voor 
uitdagingen voor de tijdige uitvoering van het terughalen van gedetineerden. Ook bij 

verzoeken om celcapaciteit in geval van veiligheid speelt het gebrek aan 
detentiecapaciteit in de verschillende Landen een grote rol op de uitvoerbaarheid en 
vertragingen in het (kunnen) beslissen op zulke verzoeken. 
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3.3 Internationale Rechtshulp 

In 2024 bestond het Internationaal Rechtshulp Centrum Carib (IRC) zeven jaren. Er 
is sprake van een stijging van het aantal verzoek in vergelijking met 2023.  

In de zaak Venema heeft intensieve samenwerking plaatsgevonden tussen 

Nederland en Curaçao. De zaak richt zich op de dood van Mike Venema in 2018. De 
eerste verdachten die in beeld kwamen, woonden in Nederland, ten gevolge waarvan 

er (ook) in Nederland een onderzoek is gestart. Later kwam uit het onderzoek naar 
voren dat er nog drie verdachten betrokken waren. Deze verdachten woonden op 
Curaçao. Gelet op de pleegplaats, de woonplaats van het slachtoffer en de 

omstandigheid dat drie verdachten in Curaçao woonden, is het zwaartepunt terug 
naar Curaçao verschoven waarbij Nederlandse politieambtenaren met BAVPOL status 

op Curaçao mee hebben gewerkt aan de afronding van het onderzoek en het vormen 
van het einddossier. De zaak heeft geleid tot vijf aanhoudingen en is in december 

2024 inhoudelijk behandeld bij het Gerecht in Curaçao. KPC heeft op verzoek van 
Nederland in meerdere grote onderzoeken verdachten aangehouden, geobserveerd 
en huiszoekingen verricht. 

 

Cijfers 

De kleine rechtshulp heeft betrekking op wederzijdse bijstand in lopende 
strafrechtelijke onderzoeken en betekeningsverzoeken. 

Soort Aantal T.o.v. 2023 

Inkomende kleine 

rechtshulp 

171 (CUR: 95, SXM: 70, 

BES: 6). 

Stijging van 21%  

Inkomende 
betekeningsverzoeken: 

210 (CUR: 103, SXM: 83, 
BES: 24). 

Stijging van 12% 

Totaal inkomende 
kleine rechtshulp: 

381 Stijging van 16,5% 

Uitgaande kleine 
rechtshulp: 

157 (CUR: 52, SXM: 66, 
BES: 39). 

Stijging van 3%  

Uitgaande 
betekeningsverzoeken: 

84 (CUR: 11, SXM: 51, BES: 
22). 

Stijging van 53%  

Totaal uitgaande kleine 
rechtshulp 

241 Stijging van 16%  
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De grote rechtshulp bestaat uit uitlevering- en overbrengingsverzoeken, verzoeken 
tot overname van strafvervolging en overname van executie. 

 

Soort Aantal T.o.v. 2023 

Inkomende grote rechtshulp 33 (CUR: 25, SXM: 7, 
BES: 1). 

Stijging van 171% 

Uitgaande grote rechtshulp 26 (CUR: 11, SXM: 11, 
BES: 4). 

Stijging van 16%  

Ten opzichte van 2023 is er een stijging in het totaal aantal inkomende 
rechtshulpverzoeken te zien van 20%. Ten aanzien van het totaal aantal uitgaande 

rechtshulpverzoeken is een stijging te zien van 24% ten opzichte van 2023. 

 

 

 

3.4 Ontwikkelingen 

Parketten en Landen 

Door de goede samenwerking binnen het OM, maar ook met het KPC en aanpassingen 
in het proces, zijn een groot aantal verzoeken uitgevoerd. Het IRC probeert waar 

mogelijk mee te denken met KPC om de uitvoering van verzoeken sneller te laten 
verlopen. Gelet op de beschikbare capaciteit binnen het KPC heeft bij verzoeken die 

veel capaciteit vergen afstemming in stuurgroepen plaatsgevonden met betrekking 
tot de toebedeling.  
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Bij de uitvoering van rechtshulpverzoeken waarbij gegevens bij het Kadaster moeten 
worden gevorderd diende Curaçao deze kosten te dragen. Door de inwerkingtreding 

van het Cybercrime-verdrag in 2024 kunnen aangesloten landen deze gegevens 
rechtstreeks opvragen. Van deze belemmering en kosten is nog wel sprake ten 

aanzien van landen die niet aangesloten zijn bij het verdrag. 

Ten behoeve van onderhoud van het netwerk is een bezoek gebracht de Centrale 
Autoriteit voor rechtshulp in Dominica, hierbij zijn presentaties gegeven over de 

rechtssystemen. Daarnaast hebben gesprekken over uitlevering vanuit Dominica een 
positief effect gehad, resulterende in het accepteren van een uitleveringsverzoek. 

Op de BES-eilanden is naast een IRC-officier ook een parketsecretaris met deze 
portefeuille. Dit draagt bij aan de uitvoering van de rechtshulpverzoeken. 

 

Overige werkzaamheden 

Naast de reguliere werkzaamheden heeft het IRC: 

➢ Een inhoudelijke bijdrage geleverd aan de CFATF evaluatie van Curaçao en 
Sint Maarten. Hierbij is de overheid van Curaçao geadviseerd met betrekking 
tot uitvoeringswetgeving noodzakelijk voor de inwerkingtreding van 

verschillende verdragen. 
➢ Deelgenomen aan de vergaderingen van het ARIN Carib netwerk, waardoor 

een bijdrage geleverd worde aan de internationale samenwerking. 
➢ Een inhaalslag gemaakt in Sint Maarten ten aanzien van civiele 

betekeningsverzoeken.  

 

3.5 Langgestraften 

Een levenslanggestrafte komt volgens de wet1 na een bepaalde tijd in aanmerking 
voor een voorwaardelijke invrijheidstelling. De termijn in Sint Maarten is na 25 jaren 

en in Curaçao na 20 jaren. De BES-eilanden kennen geen soortgelijke bepaling, maar 
hierin wordt aansluiting gezocht bij de Europees Nederlandse regeling. De BES onder 
het regime van het Nederlandse Gratiewet en Besluit Adviescollege 

levenslanggestraften 

In Sint Maarten is gestart met het maken van beleid voor levenslanggestraften. Het 

proces en beleid in Curaçao zal in Sint Maarten als leidraad dienen met oog voor de 
eigen uitdagingen en wat het beste past. Er is een start gemaakt met overleggen met 
de ketenpartners om over het proces van gedachten te wisselen. In 2025 zal dit 

nader vorm krijgen. In Curaçao is de werkgroep (levens)langgestraften en TBS drie 
keer bijeen gekomen om de personen waarop de regelingen van toepassing zijn te 

bespreken. Hiertoe worden modaliteiten afgestemd op de gedetineerde ontwikkeld 
met de ketenpartners. 

 

                                       
1 Artikel 1:30 Wetboek van Strafrecht 
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3.6 TBS 

In 2024 kent Curaçao twee personen met een tbs-maatregel met verpleging van 
overheidswege, waarvan de voortzetting in 2024 door het Hof is getoetst. Bureau AG 
heeft de ketenpartners de aansturing gegeven om te zorgen voor een tijdige 

aanlevering van rapportages ten behoeve van de verlenging. Het Hof heeft in 2024 
ten aanzien van een persoon de maatregel met twee jaren verlengd en van de andere 

persoon met een jaar. Dit gelet op de positieve stappen die genomen zijn richting de 
resocialisatie. Daarnaast zijn er nog vier personen van wie de zaken door het Gerecht 
in Eerste Aanleg worden getoetst. 

Omdat dezelfde ketenpartners in dit traject betrokken zijn en het belangrijk is om 
uniforme procedures te hebben is de werkgroep uitgebreid met de officier van justitie 

belast met tbs-zaken en wordt de Capriles Kliniek betrokken. Verder is een aanvraag 
gedaan bij het Criminaliteitsfonds van Curaçao om een uitvoeringsplan op te laten 

stellen, specifiek gericht op de tbs-maatregel. De werkzaamheden hiervan zullen 
begin 2025 starten. 

 

3.7 Zaken in hoger beroep 

BES 

➢ In oktober 2024 is een veroordeelde van betrokkenheid bij de dood van een 
studente op Saba in 2015 en het bezit van kinderporno ingesloten in de JICN. Na 
het onherroepelijk worden van het vonnis in december 2022 is het gelukt om 

veroordeelde door middel van een uitleveringsverzoek aan de Verenigde Staten 
zijn straf uit te laten zitten. Dit is een mooie en succesvolle samenwerking geweest 

tussen het OM BES, de KMar, het AIRS en het IRC Carib. 

 

Curaçao 

➢ Onderzoek Perdi betrof een spraakmakende verdwijningszaak van de toen 19-
jarige Rayza Scoop. Zij verdween in de nacht van 30 op 31 december 2011 nadat 

ze na een ruzie het huis van haar vriend had verlaten. Enkele maanden later 
werden menselijke resten gevonden in de mondi bij Playa Canoa. Uit forensisch 
onderzoek bleek dat het om het stoffelijk overschot van Rayza Scoop ging. Uit 

onderzoek is gebleken dat Rayza op straat was beroofd van haar laptop en 
vervolgens was gedood. Uit een anonieme tip kon worden opgemaakt dat zij eerst 

was verkracht. De dader bleek een notoire serieverkrachter die ten tijde van het 
aan het licht komen van deze zaak al een gevangenisstraf uitzat in verband met 
diefstal met geweld en verkrachting van drie andere jonge vrouwen. In hoger 

beroep is hij veroordeeld tot een gevangenisstraf van 13 jaren, waarbij rekening 
werd gehouden met de eerdere veroordeling waarvoor hij al in gevangenis zat, 

alsmede met de omstandigheid dat de feiten hem in verminderde mate konden 
worden toegerekend.  

➢ De zaak INEX 2.0 waarin het verdwijnen van 600 kilo cocaïne uit het 

politiebureau te Rio Canario centraal staat. De cocaïne verdween in 2018 uit de 
kluis en houdt sindsdien de samenleving bezig. Zowel in eerste aanleg als in hoger 
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beroep werden de verdachten vrijgesproken van de roof uit het politiebureau. Een 
hele korte samenvatting? Zowel het Gerecht als het Hof waren van oordeel dat de 

verklaringen van de anonieme getuigen onvoldoende ondersteund werden om tot 
een veroordeling te komen. Na overleg met de cassatiedesk is besloten om het 

ingestelde beroep in cassatie in te trekken. De zaak is daarmee (voor nu?) 
onherroepelijk.  

➢ In 2020 verdween een Venezolaanse zakenman. Onderzoek Bari werd gestart. 

Op aanwijzing van een van de verdachten werd het lichaam van de man 
teruggevonden op de plek waar hij levend was begraven. Vijf verdachten werden 

in Curaçao opgespoord en aangehouden. Een zesde verdachte had het eiland al 
verlaten. In eerste aanleg zijn twee verdachten veroordeeld voor gekwalificeerde 
doodslag. Aan de verdachte die de plaats delict aangewezen had werd een 

gevangenisstraf van 16 jaar opgelegd. Een andere verdachte werd veroordeeld 
tot een gevangenisstraf van 22 jaar. Drie andere verdachten waren niet meer 

aanwezig op het plaats delict toen het slachtoffer werd levend werd begraven. Zij 
zijn veroordeeld voor wederrechtelijke vrijheidsberoving met dodelijke afloop en 
vuurwapenbezit. Aan hen werd twee keer 9 en een keer 10 jaar gevangenisstraf 

opgelegd. In hoger beroep werden alle verdachten veroordeeld voor 
gekwalificeerde doodslag. De gevangenisstraffen gingen aanzienlijk omhoog, aan 

vier verdachten werd 21 jaar en zes maanden opgelegd. De straf van 16 jaar werd 
in hoger beroep 19 jaar en zes maanden. De zesde verdachte werd eind 2023 

door Costa Rica uitgeleverd aan Curaçao en door het Gerecht veroordeeld voor 
zijn betrokkenheid bij de dood van de zakenman. Hij kreeg voor die betrokkenheid 
een gevangenisstraf van 11 jaar opgelegd en stelde daartegen geen hoger beroep 

in. Daarmee is het onderzoek Bari voor alle verdachten onherroepelijk geworden. 

 

Sint Maarten 

➢ In een zaak waarbij de – ten tijde van het feit- 18-jarig persoon, die na een ruzie 
een 13-jarig meisje had doodgestoken had het OM in hoger beroep in tegenstelling 

tot de behandeling in eerste aanleg, geen bezwaren meer tegen het vonnis van 
het Gerecht, maar de zaak kon niet meer worden ingetrokken. Het Hof heeft, 

anders dan het Gerecht, de PIJ-maatregel opgelegd en de vordering tot 
vergoeding van de shockschade van de moeder van het slachtoffer toegewezen.  

➢ In onderzoek Seabass is aan het licht gekomen dat het Land Sint Maarten 

jarenlang door haar eigen ambtenaren is opgelicht. In de functie van hoofd en 
beleidsmedewerker van de ICT-afdeling werd positief geadviseerd in 

aanbestedingen van ICT-producten aan bedrijven. Terwijl deze twee personen 
binnen deze bedrijven een rol speelden, wat verhuld werd voor de overheid. In 
eerste aanleg is het OM voor een deel van de tenlastegelegde feiten niet-

ontvankelijk verklaard wegens verjaring van de feiten. In hoger beroep is anders 
beslist en zijn beide verdachten door het Hof veroordeeld voor de gehele 

tenlastegelegde periode ten aanzien van oplichting van de overheid van Sint 
Maarten. Een persoon is veroordeeld tot een gevangenisstraf voor de duur van 48 
maanden en de ander tot een gevangenisstraf voor de duur van 21 maanden 

➢ In 2024 is een ernstige zedenzaak in hoger beroep behandeld. Het ging hierin om 
misbruik van minderjarige meisjes tussen 2017 en 2020. In hoger beroep kwam 

een van de verdachten tot inkeer en heeft de feiten erkend en een uitvoerige 
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verklaring afgelegd. Deze verdachte is gelet op de psychische gesteldheid 
veroordeeld tot een gevangenisstraf van 8 jaren. Hierin heeft het Hof zich duidelijk 

uitgelaten over de (on)mogelijkheid van adequate psychiatrische behandeling in 
Sint Maarten. En dat in deze zaak een tbs-behandeling op zijn plaats geweest zou 

zijn. Het Hof onderstreepte de noodzakelijkheid van de juiste voorzieningen om 
uitvoering te kunnen geven aan adequate psychiatrische/psychologische 
behandeling in de gevangenis van Sint Maarten.  

➢ Ook is de zaak waarin een man een vrouw in haar auto heeft aangevallen met een 
mes behandeld. De verdachte is in eerste aanleg veroordeeld voor poging tot 

moord tot een gevangenisstraf voor de duur van 16 jaren. In hoger beroep heeft 
de verdachte weer ontkend dat hij de dader is geweest. Het Hof heeft betrokkene 
veroordeeld tot een gevangenisstraf van 18 jaren. Hierbij is de gruwelijkheid van 

het feit benadrukt. 
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4   Contactgegevens 
 

Adressen 

Wilhelminaplein 14 – 16 

Willemstad, Curaçao  

 

 

 

 

Emmaplein 1  

Philipsburg, Sint Maarten 

 

 

 

 

E-mailadres 

parket.pg@omcarib.org 

 

Telefoonnummers 

+5999 – 434.2150  

+1 721 – 542.2243 

 

Sociale media 

Website: https://www.openbaarministerie.org/  

LinkedIn:https://www.linkedin.com/company/openbaar-ministerie-

cura%C3%A7ao-sint-maarten-bonaire-sint-eustatius-saba/  
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